GENCER Alizé

PROFIL

e Ponctuelle

e Autonome

e Adaptable

e Dynamique

e Bon relationnel

CONTACT

10 Rue Budapest,
14 550, Blainville-Sur-Orne

genceralizel4egmail.com

07 62 6510 24

G0

Permis B - Véhiculée

CENTRES
D'INTERET

e Voyages
e Cuisine
* Musique

A LA RECHERCHE D'UNE ALTERNANCE EN RELATION AVEC LE
MASTER DES RESSOURCES HUMAINES

A partir de septembre 2025

FORMATIONS

2024 - 2025
Licence 3 - Management du Social, de la Santé et de la Solidarité
IAE, CAEN
2022 - 2024

Brevet de Technicien Supérieur - Economie Sociale et Familiale
LYCEE NOTRE DAME DE FIDELITE, CAEN

2019 - 2022

Baccalauréat Professionnel - Accompagnement Soins et Services a la Personne
LYCEE NOTRE DAME DE FIDELITE, CAEN

EXPERIENCES

—
2025 STAGE : GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
8 semaines MILECLAIR, COLOMBELLES
o Gestion de la procédure des titres de séjour pour les travailleurs
o Traitement des congés (enregistrement et suivi des demandes)
o Suivi administratif des arréts de travail
o Réception et orientation des appels téléphoniques

o Gestion des candidatures et processus de recrutement
2024 EMPLOI ETUDIANT : AGENT DE SERVICE (WEEK-END)

CDI EHPAD LA SOURCE, MONDEVILLE

o Nettoyage des espaces communs (salle de pause, bureaux, restaurants)
o Nettoyage des chambres

e Entretrien des sanitaires

2023-2024 STAGE : ANIMATION
6 semaines EHPAD LES ORCHIDEES, CAGNY

e Planification et animation des activés

e Suivi et accompagnement des résidents

2023-2024 EMPLOI SAISONNIER : AGENT DE SERVICE HOTELLIER (DE NUIT)
CDD EHPAD LES ORCHIDEES, CAGNY

o Nettoyage des espaces communs
o Entretien de la vaisselle et du linge

e Entretien des sanitaires

COMPETENCES

LANGUES
Frangais Langue maternelle
Anglais B1
Turc Bilingue
LOGICIELS
Pack Office

Logiciel RH - WoNette



GENCER Alizé

10 Rue Budapest,

14 550 Blainville Sur Orne
07 62 6510 24
genceralizel4egmail.com

Objet : Candidature pour un contrat d’apprentissage - Master Gestion des Ressources Humaines

Madame, Monsieur,

Passionnée par le contact humain, le soutien aux individus et la gestion des ressources humaines,
je vous adresse ma candidature pour intégrer vos services en tant qu'alternante au sein de votre
entreprise pour la rentrée 2025.

Jai validé ma troisitme année de formation en Management du Social, de la Santé et de la
Solidarité, une année enrichissante sur le plan humain et professionnel. Elle m'a permis
d'approfondir des thématiques essentielles telles que la gestion des conflits, le recrutement ou
encore la formation, tout en développant une vision globale des enjeux liés & une gestion
bienveillante et respectueuse.

Dans le cadre de ma formation, j'ai effectué un stage de huit semaines en tant qu’assistante en
ressources humaines au sein de |'entreprise de services de nettoyage MILECLAIR & Colombelles.
Cette expérience m'a permis de développer des compétences pratiques, notamment ['utilisation
de logiciels RH, le suivi des absences et des congés, la gestion administrative du personnel et
I'envoi de courriers. J'ai également eu I'opportunité de participer activement au processus de
recrutement, en préparant les dossiers candidats et en menant des entretiens, ce qui m'a permis
de découvrir concrétement les premiéres étapes de la gestion des talents en entreprise.

Intégrer votre entreprise en tant qu’alternante représenterait pour moi 'opportunité de m'investir
dans une structure porteuse de valeurs fortes, au service de l'intérét général, et c’est dans ce
cadre que je souhaite développer mes compétences en ressources humaines.

Motivée, sérieuse et a |'écoute, je suis convaincue de pouvoir m'adapter rapidement et de
contribuer efficacement aux missions de votre équipe

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.

Alizé Gencer



